VANYLVEN KOMMUNE

Moteprotokoll

Utval: Administrasjonsutvalet

Mgtestad: Kommunestyresalen

Dato: 16.12.2025

Tid: kl 09:10 - 10:05
Frammotte Representerer Funksjon
Njal Sivertstal Ap Leiar
Elisabet Lauvstad Haugen Frp Nestleiar
Per-Johnny Brekke H Medlem
Paul Sindre Vedeld SP Medlem
Monika Seljeseth Fagforbundet Medlem
Forfall Representerer Varamedlem Representerer
Ole Per Kragset Utdanningsforb.  Randi Aargnaes Delta
Lena Marie Landsverk V Nils Olav Moen INP

7 av 7 medlemar motte

Fra administrasjonen mgtte ass. kommunedirektar Eli Tefre Nordal, HR-leiar Aasta Hamre

og motesekreteer Kare Kvangarsnes.

Paul Sindre Vedeld matte f.o.m. sak 10/25.
Randi Aargnaes matte t.o.m. sak 11/25.
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Sak nr.

PS 07/25
PS 08/25
PS 09/25
OS 01/25
PS 10/25
PS 11/25
PS 12/25

Sakliste

Sakstittel

Godkjenning av innkalling og sakliste
Godkjenning av protokoll

Orienteringar

Nedbetaling av studielan - opphgr av ordninga
Revisjon arbeidsreglement 2025

Revisjon lgnspolitisk plan 2026-2027
Eventuelt

Arkivsaksnr.

25/1283
25/1283
25/1283
25/1279
23/1226
25/1277
25/1283
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PS 07/25 Godkjenning av innkalling og sakliste

Vedtak:
Innkalling og sakliste vart godkjent.

Behandling:

PS 08/25 Godkjenning av protokoll

Vedtak:
Mgateprotokollen vart godkjent.

Behandling:

PS 09/25 Orienteringar

Underliggande sak:

Saksnr. Tittel

01/25 Nedbetaling av studielan - opphgr av ordninga
Vedtak:
Behandling:

Viser til orienteringssak OS 01/25

OS 01/25 Nedbetaling av studielan - opphor av ordninga

Vedtak:
Administrasjonsutvalet tek orienteringssaka til vitande.

Behandling:
Ass. kommunedirektar Eli Tefre Norddal orienterte.

Samrgystes vedtak som framlegget.
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Kommunedirekteren si tilrading:
Kommunedirektgren si tilrading er at administrasjonsutvalet tek orienteringssaka til vitande.

PS 10/25 Revisjon arbeidsreglement 2025

Vedtak:

Administrasjonsutvalet godkjenner revidert arbeidsreglement for Vanylven kommune.
Behandling:

HR-leiar Aasta Hamre orienterte.

Samroystes vedtak som framlegget.

Kommunedirekteren si tilrading:

Kommunedirektgren si tilrading er at administrasjonsutvalet godkjenner revidert
arbeidsreglement for Vanylven kommune.

PS 11/25 Revisjon lgnspolitisk plan 2026-2027

Vedtak:

Lenspolitisk plan 2026-2027 vert godkjent av administrasjonsutvalet.
Behandling:

HR-leiar Aasta Hamre orienterte.

Samrgystes vedtak som framlegget.

Kommunedirektgren si tilrading:

Kommunedirektgren tilrar at lanspolitisk plan 2026-2027 vert godkjent av
administrasjonsutvalet.

PS 12/25 Eventuelt

Vedtak:
Administrasjonsutvalet har mgte desse dagane i 2026:
16. mars, 9. juni, 25. august, 1. desember.

Mgata skal normalt starte kl. 14.00.
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Behandling:
Mgatedatoar for 2026, foreslatt av Njal Sivertstal, Arbeidarpartiet
Administrasjonsutvalet einast om fire mgtedatoar for 2026, to pa varen og to pa hausten.

Samrgystes vedtak vart fatta.

Rett utskrift 16.12.2025

Kare Kvangarsnes
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